
Porque no te 
conformas… 
Puedes ampliar tu proyección 
profesional como Gestor 
Cultural mediante los recorri-
dos académicos que ofrecen 
nuestras dobles titulaciones. 

Porque el futuro es de 
los emprendedores…
En la Nebrija te dotamos de 
una sólida base en gestión y 
administración de empresas  
para que puedas  emprender 
proyectos culturales y empre-
sariales. 

Porque quieres 
destacar…
Realizarás  prácticas profesio-
nales en las mejores empresas 
e instituciones culturales te-
niendo la opción de comple-
tar tu formación estudiando 
en una universidad europea o 
de los Estados Unidos.

Porque tienes que 
surcar todos los 
mares…
Te capacitamos para que pue-
das conseguir tus objetivos, 
aprovechando tus oportuni-
dades, en cualquier situación 
multicultural. 

Porque necesitas 
oxigenarte…
Nuestro campus de La Berzo-
sa es un entorno privilegiado 
para estudiar, equipado con 
las últimas tecnologías, y 
estimulante para que puedas 
concentrarte en lo que a ti 
más te importa.
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Porque quieres ir por 
delante… 
Nuestro Grado en Gestión 
Cultural es único en la oferta 
universitaria española y res-
ponde a la necesidad de un 
nuevo perfil  profesional para  
la gestión de las industrias 
culturales. 

Porque la cultura es 
riqueza… 
El valor de la cultura se 
aproxima al 10% del 
Producto Interior Bruto (PIB) 
mundial. Nuestra formación 
humanista  promueve la 
innovación y la creatividad 
para seguir creciendo en el 
ámbito cultural.

Porque te gusta el 
arte… 
El profesorado del Grado 
en Gestión Cultural cumple 
con la doble función de 
la vocación docente y la 
práctica profesional activa en 
el sector en el que imparte su 
formación.

Porque tienes 
inquietudes… 
Te proponemos una for-
mación muy amplia en la  
que relacionarás  la gestión 
empresarial con el estudio 
de la cultura, el patrimonio 
y el arte.

Porque quieres 
cambiar el mundo… 
Te enseñamos a hacerlo. A 
través de la difusión de la 
cultura podrás enriquecer 
tu entorno transmitiendo  la 
magia, la belleza y la creativi-
dad del arte.
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Grado en Gestión Cultural 
en Nebrija Universidad



Plan de estudios sugerido

1er curso 	 66 créditos
1er semestre	 Créditos

Corrientes filosóficas de la postmodernidad .. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 6
Fundamentos de la antropología .. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 6
Lengua española y comunicación I.. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 6
Lenguas modernas (incluye prueba de nivel de inglés) . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 6
Historia del teatro .. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 6
Participación social y cultural .. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 6

2º semestre	
Fundamentos de arqueología . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 6
Patrimonio y cultura en España .. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 6
Introducción al derecho .. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 6
La empresa y su entorno .. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 6
Talleres de comunicación e inteligencia emocional .. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 6

2º curso 	 60 créditos
1er semestre	 Créditos

Gestión cultural y nuevas tecnologías . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 6 
Lengua española y comunicación II .. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 6
Mundo contemporáneo .. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 6
Teoría de la comunicación .. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 6
Creación de productos turísticos .. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 6

2º semestre	
Legislación y protección del patrimonio .. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 6
Instituciones y políticas culturales .. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 6
Introducción a la historia del arte .. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 6
Fundamentos de economía .. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 6
Talleres de trabajo en equipo y dirección de proyectos .. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 6

3er curso	 60 créditos
1er semestre	 Créditos

Métodos y técnicas de la comunicación del patrimonio .. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 6
Creación de empresas .. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 6
Comunicación institucional .. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 6
Gestión y dirección de RR.HH. .. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 6

2º semestre	
Contabilidad financiera .. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 6
Organización empresarial .. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 6
Dirección estratégica .. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 6

Evaluación del desarrollo de competencias en la empresa .. . . . . . . . 18 

4º curso 	 54 créditos
1er semestre	 Créditos

Teoría y técnicas de la gestión cultural .. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 6
Eventos culturales y espacios expositivos contemporáneos .. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 6
Talleres de liderazgo y negociación .. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 6
Audiencias y grupos multimedia .. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 6

2º semestre	
Elementos del diseño gráfico .. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 6
Marketing .. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 6

Proyecto fin de grado .. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 18	
 

Créditos totales 	 240

	 Asignaturas ofrecidas en inglés para la modalidad bilingüe

DOBLES 
TITULACIONES 

• Gestión Cultural  
+ Lenguas Aplicadas a 
la Comunicación y al 
Marketing

• Turismo + Gestión Cultural 

• Artes Escénicas  
+ Gestión Cultural 

DIPLOMAS EN IDIOMAS 

•	 Diploma en Lenguas Modernas

•	 Nebrija International Diploma


