MUSEO NACIONAL
CENTRO DE ARTE

REINA SOFIA

Resolucion de la Subdireccion de Gerencia, por la que se convoca el proceso selectivo para la cobertura del puesto
de Subdirector/a Artistico/a del Museo Nacional Centro de Arte Reina Sofia, en régimen de personal laboral
mediante contrato de alta direccion.

El Real Decreto 188/2013, de 15 de marzo, por el que se aprueba el Estatuto del Museo Nacional Centro de Arte Reina Sofia
(en adelante MNCARS) regula en su seccion 2.2 la estructura orgdnica del Museo, estableciendo que del Director del Museo
dependen directamente la Subdireccién Artistica y la Subdireccién de Gerencia.

De acuerdo con el articulo 15 del Estatuto del MNCARS, la persona que ostente la jefatura de la Subdireccidn Artistica estara
sometida a una relacion laboral de cardcter especial de alta direccion. Para su nombramiento se atendera a principios de mérito
y capacidad y a criterios de idoneidad, y se llevard a cabo mediante procedimientos que garanticen la publicidad y la
concurrencia.

La presente convocatoria tendra en cuenta el principio de igualdad de trato entre mujeres y hombres por lo que se refiere al
acceso al empleo, de acuerdo con el articulo 14 de la Constitucion Espafiola, la Ley Organica 3/2007, de 22 de marzo y el
Acuerdo de Consejo de Ministros de 20 de noviembre de 2015, por el que se aprueba el Il Plan para la Igualdad entre mujeres
y hombres en la Administracién General del Estado y en sus Organismos Publicos.

En virtud de lo dispuesto en el articulo 12 del Real Decreto 188/2013, de 15 de marzo, por el que se aprueba el Estatuto del
Museo Nacional Centro de Arte Reina Sofia, que atribuye a la Subdireccién de Gerencia, bajo la dependencia y superior
direccidn del Director, la gestion del personal,

RESUELVO
PRIMERO. Convocatoria.-

Convocar el puesto de Subdirector/a Artistico/a del MNCARS. La persona contratada asumira la Subdireccion Artistica del
MNCARS a la que el articulo 11 del Real Decreto 188/2013, de 15 de marzo, por el que se aprueba el Estatuto del MNCARS,
atribuye las siguientes funciones:

a) Dirigir la elaboracion del inventario y del catdlogo de la coleccion del Museo, asi como los Registros a los que se refiere el
articulo 10 del Reglamento de los Museos de Titularidad Estatal y del Sistema Espafiol de Museos, aprobado por Real
Decreto 620/1987, de 10 de abril.

b) Impulsar y articular la elaboracién de los programas de investigacion, coordinar su desarrollo y ejecucidn, y prever las
medidas adecuadas para el aprovechamiento y difusion de los resultados.

c) Elaborar los planes de actuacion para la conservacion, consolidacion y restauracion del patrimonio artistico del Museo y
someter a estudio los bienes de interés cultural que han de ser objeto de tratamientos.

d) Gestionar y desarrollar los acuerdos de cooperacion y colaboracion cientifica y técnica con otros museos, universidades y
centros de investigacion.

e) Coordinar los servicios de archivo central, documentacion, registro de bienes muebles de valor histdrico, biblioteca y centro
de documentacion del Museo.
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f) Coordinar la elaboracion de los catdlogos cientificos y proponer el plan anual de publicaciones del Museo, asi como el de
adquisiciones para la biblioteca.

g) Elaborar y proponer los programas de desarrollo y perfeccionamiento profesional del personal cientifico y técnico del
Museo.

h) Adoptar las medidas necesarias para que la proteccion del patrimonio artistico del Museo quede garantizada y aprobar
los tratamientos para la conservacion o restauracion de los bienes de interés cultural no comprendidos en el articulo 7.1
g) de la presente disposicion, siguiendo las directrices del Director.

i) Apoyary asesorar al Director del Museo en el desempefio de sus funciones de cardcter facultativo, especialmente en la
elaboracion del plan artistico del Museo, y ejercer cuantas otras funciones le sean encomendadas por delegacion del
mismo.

SEGUNDO. Retribuciones.-
Las retribuciones del puesto de Subdirector/a Artistico/a son las siguientes:

Sueldo: 68.534,34 €
Complemento de puesto: 19.236,28 €
Complemento variable: 3.426,78 €

Estas retribuciones se actualizaran anualmente de acuerdo con la legislacion aplicable.
TERCERO. Régimen de contratacion.-

La persona candidata designada suscribira un contrato de alta direccién en los términos previstos en la disposicion adicional
octava de la Ley 3/2012, de 6 de julio, de medidas urgentes para la reforma del mercado laboral, en el articulo 2.1. a) del Real
Decreto Legislativo 2/2015, de 23 de octubre, por el que se aprueba el texto refundido de la Ley del Estatuto de los
Trabajadores, en el Real Decreto 451/2012, de 5 de marzo, por el que se regula el régimen retributivo de los maximos
responsables y directivos en el Sector Publico Empresarial y otras entidades, y en el Real Decreto 1382/1985, de 1 de agosto,
por el que se regula la relacién laboral de caracter especial del personal de alta direccidn, asi como en el articulo 13 del Estatuto
Basico del Empleado Publico (EBEP).

CUARTO. Requisitos de las personas participantes.-

Para ser admitidos/as a la realizacién del proceso selectivo los/las aspirantes deberan cumplir los siguientes requisitos en el
dia de finalizacion del plazo de presentacion de solicitudes:

¢ Nacionalidad espafiola o de alguno de los Estados miembros de la Union Europea o de alguin Estado al que en virtud
de los Tratados Internacionales celebrados por la Union Europea y ratificados por Espaiia, sea de aplicacion la libre
circulacion de trabajadores. También podran participar, cualquiera que sea su nacionalidad, el conyuge de los
espafoles y de los nacionales de alguno de los demas Estados miembros de la Unién Europea, cuando asi lo prevea
el correspondiente Tratado, el de los nacionales de algun Estado al que en virtud de los Tratados Internacionales
celebrados por la Unién Europea vy ratificados por Espafia sea de aplicacion la libre circulacidon de trabajadores,
siempre que no estén separados de derecho.
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e También podran participar quienes no estando incluidos/as en el punto anterior se encuentren en Espafia en
situacion de legalidad, siendo titulares de un documento que les habilite a residir y a poder acceder sin limitaciones
al mercado laboral. En consecuencia, podran participar quienes se encuentren en situacién de residencia temporal,
quienes se encuentren en situacion de residencia permanente, asi como quienes se encuentren en situacion de
autorizacidn para residir y trabajar.

e No haber sido separado mediante expediente disciplinario del servicio de cualquiera de las Administraciones
Publicas o de los drganos constitucionales o estatutarios de las Comunidades Auténomas, ni hallarse en
inhabilitacién absoluta o especial para empleos o cargos publicos por resolucién judicial.

e Tener cumplidos 18 afios y no exceder la edad maxima de jubilacion.
e  Titulacidn oficial universitaria superior.

Seran excluidos/as del proceso de seleccién todas aquellas personas candidatas que no retinan estos requisitos de participacion
o las que hayan presentado su solicitud fuera de plazo.

QUINTO. Solicitudes y plazo.-

La solicitud se deberd cumplimentar y presentar mediante el formulario (Anexo ) accesible por via telematica a través de la
sede electrénica del Museo Nacional Centro de Arte Reina Sofia en la direccién https://museoreinasofia.sede.gob.es. de
acuerdo con lo establecido en la Ley 39/2015, de 1 de octubre, en el plazo de quince dias habiles contados a partir del dia
siguiente a su publicacidn en la sede. A la solicitud deberd anexarse un curriculum vitae actualizado en el que consten
relacionados los requisitos y los méritos que se alegan, y que deberan ser acreditados documentalmente, una breve carta de
motivacion y una declaracion jurada (Anexo Il) de no haber sido separado mediante expediente disciplinario del servicio de
cualquiera de las Administraciones Publicas o de los érganos constitucionales o estatutarios de las Comunidades Auténomas,
ni hallarse en inhabilitacion absoluta o especial para empleos o cargos publicos por resolucion .

La subsanacién y procedimientos de impugnacién de las actuaciones en el proceso selectivo, deberdn presentarse
obligatoriamente por via electrénica, de acuerdo con lo establecido en la disposicidn adicional primera del Real Decreto
203/2021, de 30 de marzo, por el que se aprueba el Reglamento de actuacion y funcionamiento del sector publico por medios
electronicos.

Una vez cumplimentada la solicitud, deberd ser firmada por el/la interesado/a con cualquiera de los sistemas de firma
electrdnica indicados y enviada por el procedimiento telematico establecido, quedando asi presentada a todos los efectos. No
serdn tenidas en cuenta aquellas solicitudes cumplimentadas por esta via que no completen el proceso de presentacion
establecido, obteniendo el resguardo de solicitud que debera ser conservado por el/la solicitante para acreditar, en caso de
que resulte necesario, la presentacion de su solicitud en el plazo y forma establecidos.

Unicamente para el caso de incidencia técnica o informética, debidamente justificada, las solicitudes podran presentarse en
los registros, oficinas de correos, oficinas consulares de Espafia o en cualquiera de las formas previstas en el articulo 16.4 de la
ley 39/2015, de 1 de octubre. En este caso, se cumplimentara y rubricara el modelo de instancia que figura en el Anexo | de
forma manual.

La no presentacion de la solicitud en tiempo y forma supondra la exclusién del/de la aspirante.
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SEXTO. Meéritos a valorar.-
Se considerardn y en su caso, valoraran los siguientes méritos:

a) Formacion Académica en Historia del Arte, Bellas Artes, Filosofia y Teoria del Arte, otras ramas de las Humanidades o
disciplinas afines a la mision del Museo.

b) Experiencia profesional acreditable minima de ocho afios en dreas de trabajo relacionadas con las instituciones culturales,
las ciencias sociales y humanidades, las bellas artes o la historia del arte.

c) Desempeiio de puestos de alta responsabilidad dedicados a la gestion de museos, colecciones publicas o privadas de arte
contempordneo, con especial referencia al arte espafiol y latinoamericano o instituciones dedicadas a la cultura

contempordnea.

d) Experiencia en la concepcion y produccidon de proyectos artisticos y de artes vivas, asi como en la direccién y organizacion
de actividades publicas.

e) Experiencia en la gestion de programas académicos y en la coordinacion de archivos, bibliotecas y centros de
documentacion.

f) Capacidad de comunicacion publica adecuada para ejercer tareas de alta representacion de la institucion cuando
corresponda.

g) Publicaciones sobre museografia y arte contempordneo, entendidos en un sentido amplio.
h) Buena agenda de contactos internacionales en el sector.

i) Conocimiento de idiomas, resultando imprescindible el dominio oral y escrito tanto del espafiol como del inglés
(acreditable por entrevista oral).

j)  Disponibilidad para viajar, capacidad de liderazgo y capacidad de trabajo en equipo de las personas candidatas.

SEPTIMO. Proceso selectivo.-

Transcurrido el plazo de presentacidn de solicitudes y comprobado el cumplimiento por parte de los/las aspirantes de los
requisitos establecidos en el apartado quinto, la Subdireccién de Gerencia publicard (de forma anonimizada) la relacion
provisional de personas aspirantes admitidas y excluidas en la pagina web del MNCARS (www.museoreinasofia.es) y se
otorgara un plazo de diez dias para subsanaciones.

Finalizado dicho plazo se publicara (de forma anonimizada) la relacidn definitiva de personas aspirantes admitidas y excluidas
en la pagina web del MNCARS (www.museoreinasofia.es).

Una comision de valoracion, examinard y evaluard las solicitudes y la documentacién aportada. La comisidn estard presidida
por el Subdirector Gerente del Museo Nacional Centro de Arte Reina Sofia, Julidan Gonzalez Cid, e integrada por 2 personas mas

en condicién de vocales:

e 1representante del Real Patronato, Guadalupe Herranz Escudero, Secretaria del Real Patronato.
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e 1 representante de la Subdireccion de Gerencia, Sara Horganero Gomez, Subdirectora Adjunta a Gerencia.

Las personas integrantes de la comisién de valoracidon no podran ejercer sus funciones cuando exista conflicto de interés y
deberan abstenerse de intervenir cuando concurra alguno de los motivos previstos en el articulo 23 de la Ley 40/2015, de 1 de
octubre. Todos los representantes que intervengan en la comisién de valoracién deberan manifestar de forma expresa,
mediante declaracion responsable, la ausencia de conflictos de interés a los efectos de la Ley 40/2015, de 1 de octubre.

La comision de valoracion, tras la evaluacién de las solicitudes presentadas, emitira un informe en el que se concretara el
resultado de la misma y una prelacion de las solicitudes.

A la vista de los méritos acreditados y visto el informe de la comision de valoracién, el Director del Museo Nacional Centro de
Arte Reina Sofia, Manuel Segade Lodeiro, podri citar, si lo considera, a una entrevista personal a aquellos/as candidatos/as
que hayan sido preseleccionados para comprobar su idoneidad para el puesto y tener un mejor conocimiento de sus méritos
Yy su capacidad.

El Director del Museo Nacional Centro de Arte Reina Sofia, en aplicacion del articulo 9.2.7) del Estatuto del MNCARS, propondra
a la Comisiéon Permanente del Real Patronato el nombramiento de una de las personas aspirantes como Subdirector/a
Artistico/a, en atencién al mérito, capacidad, e idoneidad valorada.

OCTAVO. Confidencialidad.-

Todas las personas participantes en el proceso de seleccién se comprometen a garantizar la absoluta confidencialidad y el
debido sigilo de las deliberaciones, informacion y datos personales y profesionales de los candidatos presentados, que hayan
conocido con objeto de su participacidn en el presente proceso de seleccidn, con las Unicas excepciones establecidas en esta
convocatoria para garantizar la publicidad y concurrencia exigidas por la ley. Sélo se hara publico el nombre de la persona
seleccionada.

NOVENO. Publicidad.-

Una vez sea aprobado por la Comision Permanente del Patronato del MNCARS, se dara publicidad del nombramiento del
Subdirector/a Artistico/a en la pagina web del MNCARS (www.museoreinasofia.es).

DECIMO. Recursos.-

Contra la presente Resolucion, que no agota la via administrativa, se podra interponer recurso de alzada ante del Director del
Museo Nacional Centro de Arte Reina Sofia, en el plazo de un mes, contado a partir del dia siguiente al de su publicacién, de
conformidad con lo establecido en los articulos 121 y 122 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, sin perjuicio de cualquier otro
que resulte procedente.

Madrid, a fecha de firma electrénica

EL SUBDIRECTOR GENERAL GERENTE
GONZALEZ CID Firmado digitalmente

por GONZALEZ CID

JULIAN - DNI  JULIAN - DNI 05359079X
Fecha: 2023.11.24

05359079X 11:40:21 +0100"

Julian Gonzalez Cid
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ANEXO |

SOLICITUD DE PARTICIPACION EN EL PROCESO PARA PARA LA COBERTURA DEL PUESTO DE SUBDIRECTOR/A ARTISTICO/A
DEL MUSEO NACIONAL CENTRO DE ARTE REINA SOFIA EN LA MODALIDAD DE LIBRE DESIGNACION.

DATOS PERSONALES:

APELLIDO 1:

APELLIDO 2:

NOMBRE:

N2 DOCUMENTO DE IDENTIDAD:

NACIONALIDAD:

DOMICILIO: N2: PISO:
LOCALIDAD:

PROVINCIA: CODIGO POSTAL:
PAIS:

TELEFONO:

EMAIL:

FECHA DE NACIMIENTO:

TITULACION QUE POSEE PARA TOMAR PARTE EN LA CONVOCATORIA:

TRATAMIENTO DATOS DE CARACTER PERSONAL:

Los datos de caracter personal proporcionados en la tramitacion de este procedimiento de seleccion seran incluidos en un
fichero para su tratamiento por el MNCARS como titular responsable del mismo en el uso de las funciones propias que tiene
atribuidas y en el ambito de sus competencias. El fichero serd incorporado al Registro de actividades de tratamiento del
MNCARS. Las personas interesadas podran ejercer los derechos de acceso, rectificacion, cancelacion y oposicion de los datos
personales, de conformidad con lo dispuesto en el Reglamento (UE) 2016/679, del Parlamento Europeo y del Consejo, de 27
de abril de 2016, relativo a la proteccién de las personas fisicas en cuanto al tratamiento de datos personales y a la libre
circulacion de estos datos, y en la Ley Organica 3/2018, de 5 de diciembre, de proteccion de datos de personales y garantia de
los derechos digitales.

D Me opongo a la verificacion por la administracién de los datos cumplimentados en esta solicitud, por los siguientes motivos:

Motivo de la oposicion

Si ejerce ese derecho y se acepta su oposicion, deberd anexar la documentacion que acredite y permita verificar los datos indicados en la
misma.
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ANEXO 1l

DECLARACION RESPONSABLE

Yo, XXXX, con domicilio en XXX y con NIF/NIE/Pasaporte nimero XXX declaro bajo mi responsabilidad no haber sido separado
mediante expediente disciplinario del servicio de cualquiera de las Administraciones Publicas o de los érganos constitucionales
o estatutarios de las comunidades auténomas, ni hallarme en inhabilitacidn absoluta o especial para empleos o cargos publicos

por resolucion judicial, o para ejercer funciones similares a las que desempefiaba en el caso del personal laboral, en el que
hubiese sido separado o inhabilitado.

Y para que conste, firmo la presente declaracidn en XXX, a XX de XX de XXXX
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